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Osallistujat

Jaakko Rainio, puheenjohtaja

Tapio Havula, 1. varapuheenjohtaja
Virpi Raty, 2. varapuheenjohtaja

Petja Harakka, sihteeri

Aki Korpela

Heta Ravolainen-Rinne

Jaana Syrjanen

Jari Rasanen

Kallepekka Toivonen

Lauri Kamari

Liljan-Kukka Runolinna

Mari Valve

Mia Rundgren

Mika Maki-Kuhna

Mimmi Launiala

Onni Rostila

Pirjo Vainio

Reetta Nick

Sari Tammilehto

Tea Nieminen

Tuija Reinikainen

Erkki Laukkanen

Jouni Maijala, yhtymavaltuuston pj
Sirkka Rousu, yhtymavaltuuston 1. vpj
Leni Pispala, yhtymavaltuuston 2. vpj
Outi Makela, kuntajohtajien neuvottelukunnan puheenjohtaja
Pirjo Laitinen-Parkkonen, kuntayhtyman johtaja
Monica Hostio, henkilostdjohtaja

Paivi Tarsia, talous- ja hallintojohtaja
Anu-Kaarina Suonpaa, viestintapaallikko
Erja Pentti, palvelujohtaja

Tiina Salminen, palvelujohtaja

Susanna Pitkanen, vs. palvelujohtaja
Kristiina Kariniemi-Ormala, integraatiojohtaja
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§141

Kokouksen avaus, kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen, kokouksen
poytakirjantarkastajien valinta

Todetaan Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyman yhtymahallituksen kokous laillisesti
koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi. Paatetaan, etta kokouksen poytakirja
tarkastetaan 11.10.2021 ja ettd poytakirja on julkisesti nahtavilla tarkastusta
seuraavana arkipaivana yleisessa tietoverkossa.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Salminen, palvelujohtaja

Hallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen. Suoritetaan nimenhuuto ja todetaan
lasnaolijat. Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi. Valitaan
taman kokouksen pdytakirjantarkastajiksi Jaana Syrjanen ja Jari Rasanen.
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§142
Viran perustaminen 05.10.2021

KEUDNo-2021-11174

Valmistelijat / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

Liitteet
1 Viran perustaminen 05.10.2021

Hallintosaannon luku 6 8 26 mukaan yhtymavaltuusto paattaa kuntayhtyman johtajan
ja yhtymahallitus muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Liitteessa on kuvattu tarkemmin perustelut viran perustamiseksi.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Salminen, palvelujohtaja

Yhtymahallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan viran perustamisen.

Tiedoksi
Asianosaiset
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Uudenmaan Yhtymahallitus 01.10.2021

§143

Oikaisuvaatimus/Esimiehen virkasuhteen paattaminen koeajalla

KEUDNo-2021-11810

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Hanne Niemi

hanne.niemi@keusote.fi

aikuisten miel.terv.-, pdihde- ja sos.palv. koordinoiva esimies

1 Oikaisuvaatimus 29.6.2021 paatdkseen - Koeaikapurku aikuissosiaalitydn esimies
Ei vield julkinen, Ei julkaista tietoverkossa, kuntalaki § 140

Yhtymahallitus, 28.09.2021, § 116
Asian tausta

Aikuisten paihde-, mielenterveys- ja sosiaalipalvelujen paallikké on 16.6.2021
tekemallaan paatoksella, josta on lahetetty paatos

muutoksenhakuohjeineen 17.6.2021, paattanyt purkaa oikaisuvaatimuksen tekijan
(yksiloity liitteissa/taustamateriaalissa, ei verkkojulkinen) virkasuhteen koeaikana.
Ennen koeajalla purkamista viranhaltijaa on kuultu koeaikapurun perusteista
henkildkohtaisesti 16.6.2021 pidetyssa kuulemistilaisuudessa, ja kuulemisen jalkeen
on henkilokohtaisesti ilmoitettu virkasuhteen purkamisesta koeajalla, mika on
merkitty kuulemismuistioon. Viranhaltija on toimittanut koeaikapurkua koskevan
oikaisuvaatimuksen Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyman kirjaamoon 29.6.2021.
Viranhaltija on ollut kuntayhtymdssa ensin maaraaikaisessa virkasuhteessa 1.1.2019-
31.12.2020 ja sen jalkeen tullut valituksi julkisen haun kautta uuteen virkasuhteeseen
1.1.2021 lukien.

Oikaisuvaatimus

Viranhaltijalain 50 §:n mukaan tydnantajan tdman lain nojalla tekemaan paatdkseen
haetaan muutosta siten kuin kuntalaissa oikaisuvaatimuksen tekemisesta ja
kunnallisvalituksesta saadetaan.

Kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan ja
valiokunnan, niiden jaoston seka niiden alaisen viranomaisen paatokseen tyytymaton
saa hakea paatdkseen oikaisua. Oikaisuvaatimus tehddan 1 momentissa tarkoitetun
toimielimen ja sen jaoston seka sen alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle. Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa kuntalain mukaan tehda
se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Kuntalain 138 8:n mukaan
oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Viranhaltija on saanut tiedon kirjallisesta koeaikapurkupaatdksesta
muutoksenhakuohjeineen 17.6.2021 lahetetylla kirjeella. Muutoksenhakuaika asiassa
on siten paattynyt 8.7.2021. Oikaisuvaatimus on lahetetty kuntayhtymalle sahkdisesti
29.6.2021.
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Oikaisuvaatimuksen on tehnyt asianosainen ja se on saapunut

kuntayhtymalle maaraajassa. Oikaisuvaatimus tulee nain ollen tutkia.
Oikaisuvaatimusta kasitteleva viranomainen on sidottu niihin vaatimuksiin, joita
oikaisuvaatimuksessa on esitetty, eika se voi kasitella asiaa laajemmin.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt vaatimukset

Oikaisuvaatimuksessa on vaadittu paatokseen oikaisua ja virkaa heti palautettavaksi.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi vaadttu oikaisua 16.6.2021 teamsilla kaytyyn
keskusteluun, jonka yhteydessa tehtiin koeaikapurku. Koeaikapurusta on tehty
viranhaltijapaatos 17.6.2021. Oikaisuvaatimuksen tekija on vedonnut siihen, etta
paatos olisi tehty takautuvasti ja etta tama ei ole mahdollista koska paatéksessa on
todettu, etta puretaan 16.6.2021, mutta kuitenkin paatds on tehty 17.6.2021. Lisaksi
oikaisuvaatimuksen tekijan mielesta koeaikaa ei olisi pitanyt ollenkaan asettaa
1.1.2021 alkavaan virkaan, ensisijaisesti siksi, koska asema ja tehtavat eivat

olleet muuttuneet maaraaikaisen 1.4.2020-31.12.2020 virkasuhteen jalkeen ja myos
siksi, etta kyseisessa maaraaikaisuudessa oli jo koeaika, joka oli kuluttanut vakituisen
viran koeajan pituutta ja nain ollen koeaikapurku on tehty lilan mydhaan kesakuussa
2021.

Viranhaltija on oikaisuvaatimuksessaan kiistanyt tydnantajan esittamat puutteet
tydsuorituksessa, eika niihin hanen mukaansa ole aiemmin tydnantajan toimesta
puututtu. Esimiehen kanssa kdydyt keskustelut seka ohjaukset oikaisuvaatimuksen
tekija on katsonut kuuluvaksi normaaliin esimiehen kanssa kaytavaan keskusteluun.

Oikaisuvaatimuksen kohteena olevan paatéksen arviointi

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 8 8:n 1 momentin mukaan
virkasuhteeseen otettaessa voidaan maarata virantoimituksen aloittavasta enintaan
kuuden kuukauden koeajasta. Vuotta lyhyemmassa maaraaikaisessa virkasuhteessa
koeaika voi pidennyksineen olla enintdan puolet virkasuhteen kestosta.

Viranhaltijalain 8 §:n 3 momentin mukaan, jos viranhaltija otetaan saman tydnantajan
palveluksessa virkasuhteesta toiseen, tydnantaja voi maarata koeajan noudatettavaksi
uudessa virkasuhteessa, jos viranhaltijan tehtavissa tai hanen asemassaan tapahtuu
huomattava muutos.

Viranhaltijalain 8 8:n 4 momentin mukaan koeajan kuluessa virkasuhde voidaan
molemmin puolin purkaa paattymaan valittomasti.

Lain esitdiden (HE 196/2002 vp, s. 34) mukaan koeajan tarkoituksena on antaa
molemmille osapuolille aikaa harkita, vastaako virkasuhde etukateisodotuksia.
Purkamisen perusteen tulee olla sellainen henkil6on tai hanen tyosuoritukseensa
liittyva syy, jonka vuoksi tydnantajalla on peruste katsoa, etta viranhaltijan toiminta ei
vastaa tydnantajan asettamia vaatimuksia.

Oikeuskaytanndssa (KHO 2014:103, KHO 28.5.2018/2553, KHO 19.3.2019/1018) on
vakiintuneesti katsottu, etta tydnantajalla on laaja harkintavalta sen suhteen, vastaako
virkasuhde etukateisodotuksia. Purkuperusteeksi riittdd muun muassa se, etta
tydnantaja ei ole tyytyvainen viranhaltijan viranhoitoon. Virkasuhteen purkaminen
koeaikana ei sen sijaan edellyta sita, etta viranhaltija olisi laiminlyonyt
virkavelvollisuuksiaan tai toiminut muutoin moitittavasti.
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Viranhaltijan ja tydnantajan valilla on kasiteltavana olevassa virkasuhteessa maaratty
koeajasta ja koeaikajakso on edelleen ollut meneilladn kun purkupaatds on tehty.
Viranhaltijaa on koeajan kuluessa esimiehen toimesta ohjattu tehtavien hoidossa
runsaasti. Viranhaltijan toiminta ei tasta huolimatta ollut muuttunut.

Tilanteessa tydnantaja on paatynyt suorittamaan koeaikapurun, koska viranhaltija ei
ole ollut tehtdvaan sopiva ja soveltuva. Koeaikapurku on tehty viranhaltijalain
mukaisilla perusteilla, eika tehtya paatosta ole syyta kumota.

Viranhaltija on oikaisuvaatimuksessa todennut, etta paatos olisi tehty takautuvasti,
koska paatds on paivatty 17.6.2021 ja koeaikapurku tehty 16.6.2021. Tama ei pida
paikkaansa, koska 16.6. pidetyn kuulemistilaisuuden jalkeen on viranhaltijalle
henkilokohtaisesti ilmoitettu tydnantajan paatos koeaikapurun tekemisesta ja tama
on myds merkitty muistioon joka on annettu kirjallisesti viranhaltijalle.
Asianhallintajarjestelmassa paatosta ei ole enaa ehditty tehda samana paivana koska
asiat avataan kirjaamon kautta ja kirjaamo oli jo tuossa vaiheessa sulkeutunut.
Paatdsta koeaikapurusta ei ole tehty takautuvasti, koska se on annettu viranhaltijalle
tiedoksi suullisesti ja kirjallisesti 16.6.2021 kuulemistilaisuudesta laaditun muistion
muodossa. Seuraavana mahdollisena paivana eli 17.6. paatos on viety myos
asianhallintajarjestelmaan ja saatettu valituskelpoiseen muotoon ja toimitettu
viranhaltijalle.

Viranhaltija on todennut, etta koeaikaa ei olisi lainkaan tullut asettaa 1.1.2021
alkaneeseen virkasuhteeseen, koska hanen asemansa ja tehtavat eivat olleet
muuttuneet ja toisaalta siksi, ettd edeltavassa madraaikaisuudessa oli jo ollut koeaika.
Tyonantaja on kuitenkin voinut maarata koeajan 1.1.2021 alkaneeseen vakituiseen
virkasuhteeseen, koska viranhaltijan tehtavat ovat muuttuneet huomattavasti.
Tehtavien muutos on ollut huomattava, koska tyénantaja on toteuttanut
organisaatiomuutoksen, jonka seurauksena uudessa vakituisessa virassa on ollut
merkittavasti vaativampi tehtavankuva, ja siihen on kuulunut vastuu useamman
yksikdn johtamisesta aiemman yhden sijaan, enemman tyontekijoita ja lisaksi
tehtavassa on vaadittu laajempaa substanssiosaamista aikuissosiaalityosta, koska
yksikdn kaikki ammattihenkilt ovat olleet amk- tai yliopistotaustaisia, joille esimiehen
on pystyttava antamaan tukea tehtavassa suoriutumisessa. Tehtavaan on ollut
julkinen haku. Tehtavaan valittavalta on edellytetty kykya ja taitoa johtaa, yhtendistaa
ja kehittaa laajemmin aikuissosiaalityon alueellista toimintakokonaisuutta niin
yksikdiden lahiesimiestydn, henkildstdjohtamisen, talouden ja operatiivisen toiminnan
jarjestamisen kuin palvelujen tulosalue- ja organisaatiotasoisen yhteensovittamisenkin
nakdkulmasta.

Viranhaltija on kiistanyt puutteet tydsuorituksessaan. Tydnantajan nakemyksen
mukaan viranhaltija ei ole ollut tehtavaan sopiva ja soveltuva koeajalla tapahtuneesta
poikkeuksellisen laajamittaisesta ohjeistamisesta ja saanndllisesta perehdytyksesta
huolimatta. Tama on ilmennyt oheismateriaalina olevissa kuulemismuistiossa seka
esimiehen lausunnossa oikaisuvaatimukseen kerrotuin tavoin puutteina tehtavien
hoitamisessa. Oheismateriaali ja liitteet ovat luottamuksellisia.

Edella mainituista syista johtuen tydnantaja katsoo, etta koeajan kayttaminen on ollut
perusteltua, koeaikapurulle on ollut asialliset perusteet ja oikaisuvaatimus tulee hylata
perusteettomana.
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Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen

Yhtymahallitus paattaa hylata aikuisten paihde-, mielenterveys- ja sosiaalipalvelujen
paallikon paatoksesta 17.6.2021 § 16 tehdyn oikaisuvaatimuksen
esittelytekstissa esitetyin perustein.

Paatos

Paatettiin yksimielisesti jattaa asia poydalle.

Yhtymahallitus, 05.10.2021, § 143

Ehdotus
Esittelija: Tiina Salminen, palvelujohtaja

Yhtymahallitus paattaa hylata aikuisten paihde-, mielenterveys- ja sosiaalipalvelujen
paallikon paatoksesta 17.6.2021 § 16 tehdyn oikaisuvaatimuksen esittelytekstissa
esitetyin perustein.

Tiedoksi
Asianosainen, aikuisten paihde-, mielenterveys- ja sosiaalipalvelujen paallikkd



. Keski-Uudenmaan sote Kokouskutsu 9(16)
Keski-SOTE |\ ahallitus 01.10.2021

Yhtymahallitus, § 47,17.03.2020
Yhtymabhallitus, § 144, 05.10.2021

Osallistuminen Sosiaali- ja terveysministeriéon Tulevaisuuden sosiaali- ja
terveyskeskusohjelman tdaydentavaan valtionavustusten hakuun

KEUDNo-2020-603

Yhtymahallitus, 17.03.2020, § 47

Valmistelijat / lisatiedot:

Pirjo Laitinen-Parkkonen
pirjo.laitinen-parkkonen@keusote.fi
kuntayhtyman johtaja

Sosiaali- ja terveysministerid on avannut kaksi erillista sote-uudistukseen liittyvaa
valtionavustushakua 20. tammikuuta 2020.

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman haku perustuu 16.1.2020
annettuun asetukseen sosiaali- ja terveydenhuollon kehittamishankkeiden
valtionavustuksista vuosina 2020-2023 ja sen kokonaismaara on 70 miljoonaa euroa.
Ohjelman avustusta voi hakea laaja-alaisen sosiaali- ja terveyskeskuksen
kehittamiseen.

Sote-rakenneuudistusta tukevan alueellisen valmistelun haku perustuu 16.1.2020
annettuun asetukseen kuntien toiminnan tehostamisen ja sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistamisen valtionavustuksista ja sen
kokonaismaara on 120 miljoonaa euroa. Avustusta voi hakea uudistuksen
vapaaehtoiseen alueelliseen valmisteluun, johtamisen ja ohjauksen kehittamiseen
seka toimintatapojen ja -prosessien uudistamiseen ja yhtendistamiseen digitaalisten
valineiden avulla.

Molemmissa hauissa hakemukset tulee jattaa 31.3.2020. Mikali Tulevaisuuden
sosiaali- ja terveyskeskus -hanke ei saa taydentavia valtionavustuksia vuosina 2021 ja
/tai 2022, tulee hankkeen paattya viimeistaan 31.10.2022. Rakenneuudistukseen nyt
haettava rahoitus kohdistuu vuosille 2020 ja 2021.

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman puitteissa avustuksia jaetaan
alueille korkeintaan etukateen maaritellyin laskennallisin perustein maaritelty summa.
Rakenneuudistuksen puitteissa jaetaan alueille 25 miljoonaa laskennallisin perustein
ja 95 miljoonaa euroa tarveperusteisesti.

Avustuksia voivat hakea vain hankkeet, jotka kattavat vahintaan 80 % maakunnan tai
itsehallintoalueen vaestdpohjasta. Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyma kattaa 100 %
Uudenmaan erillisratkaisun mukaisen Keski-Uudenmaan itsehallintoalueen vaestosta.

Keski-Uudenmaan soten alueen kuntajohtajat ovat neuvottelukunnan kokouksessa
3.3.2020 yksimielisesti kannattaneet osallistumista valtionavustushakuun.

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -hankkeen kokonaiskustannusarvio on 2,0
miljoonaa euroa, josta sosiaali- ja terveysministerion rahoitus kattaa 100 % eika Keski-
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Uudenmaan sote -kuntayhtymalta edellytetd omaa rahoitusosuutta. Rakenneuudistus-
hankkeen kustannusarvio on korkeintaan 4,5 miljoonaa euroa, josta sosiaali- ja
terveysministerion rahoitus kattaa enintaan 80 % ja Keski-Uudenmaan sote -
kuntayhtyman osuus on loput 20 % tyopanoksena. Hankkeiden lopulliset talousarviot
tarkentuvat sosiaali- ja terveysministerion kanssa mahdollisesti kaytavien
neuvottelujen mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen

Yhtymahallitus paattaa, etta Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyma osallistuu sosiaali-
ja terveysministerion sote-uudistukseen liittyvien tulevaisuuden sosiaali- ja
terveyskeskus -ohjelman seka rakenneuudistuksen valtionavustusten hakuihin.
Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Yhtymahallitus, 05.10.2021, § 144

Valmistelijat / lisatiedot:
Frank Ryhanen
frank.ryhanen@keusote.fi
projektipaallikkd

Sosiaali- ja terveysministerid on avannut sote-uudistukseen liittyvan taydentavan
valtionavustushaun 16. elokuuta 2021. Haku on kohdennettu Tulevaisuuden sosiaali-
ja terveyskeskus -ohjelmaa vuosina 2020-2023 toteuttaville hankkeille. Vuoden 2021
valtionavustushaku on taydentava haku vuonna 2020 myodnnetyille valtionavustuksille.
Avustuksella tdydennetaan, syvennetaan, laajennetaan ja jatketaan kaynnissa olevia
hankekokonaisuuksia kunkin hyvinvointialueen tilanteen mukaisesti. Tdydentavassa
valtionavustushaussa painotetaan erityisesti palveluiden saatavuutta edistavia toimia
perusterveydenhuollossa, sosiaalihuollossa, mielenterveyspalveluissa ja
monialaisessa kuntoutuksessa. Hoitoon paasyn parantaminen ja psykososiaalisten
menetelmien kayttdonotto kaikille ikaryhmille tulee sisaltya kaikkiin hankkeisiin.
Taydentavassa haussa rahoituksen enimmaismaara on 141 miljoonaa euroa ja se on
kaytettavissa vuoden 2023 loppuun asti. Hakijoilta ei edellytetd omarahoitusosuutta.

Ohjelma ja sen tavoitteet nivoutuvat yhteen sosiaali- ja terveydenhuollon
rakenneuudistuksen kansallisen ja alueellisen toimeenpanon kanssa. Asiakkaalle
kehittamistyd nakyy perustason sosiaali- ja terveyspalveluiden saatavuuden, laadun,
yhteentoimivuuden, saavutettavuuden ja tehokkuuden parantumisena. Toimivat
toimintamallit ja nayttoon perustuvat menetelmat tukevat asiakaslahtoisyytta seka
tydntekijoiden ammatillista kehittymista ja hyvinvointia. Tarkoituksena on myds
vahvistaa kansalaisten luottamusta julkisesti jarjestettyihin sosiaali- ja
terveyspalveluihin.

Taydentava avustus voidaan mydntaa vain hakijoille, jotka hallinnoivat vuonna 2020
myoOnnettya Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman mukaista
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valtionavustusta. Hakuaika taydentaviin valtionavustuksiin on alkanut 16.8.2021 ja
paattyy 15.10.2021 klo 16.15.

Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyma on hakenut tulevaisuuden sosiaali- ja
terveyskeskusohjelman toteuttamisen valtionavustusta 2020 ja toteuttaa talla hetkella
Keski-Uudenmaan sotekeskus -hanketta, jolle on 29.6.2020 mydnnetty
valtionavustusta 1 998 707 euroa kdytettavaksi 1.1.2020 - 31.12.2022 syntyviin
kehittamiskustannuksiin. Nyt haettavassa taydennyshaussa tasmennetaan jo
kaynnissa olevan hankkeen kehittamisen sisaltoja ja haetaan jo mydnnetyn
rahoituksen lisaksi rahoitusta vuosien 2022-2023 kehittamistoimenpiteille. Samalla
hankkeen toteuttamisaika pitenee yhdella vuodella.

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman puitteissa tdydentavia avustuksia
jaetaan alueille korkeintaan etukateen maadritellyin laskennallisin perustein maaritelty
summa.

Taydennetyn Keski-Uudenmaan sotekeskus -hankkeen kokonaiskustannusarvio on 5,9
miljoonaa euroa, josta sosiaali- ja terveysministerion rahoitus kattaa 100 % eika Keski-
Uudenmaan sote -kuntayhtymalta edellyteta omaa rahoitusosuutta. Nyt kaynnissa
olevassa taydennyshaussa haetaan hankkeelle lisarahoitusta 3,9 miljoonaa euroa jo
mydnnetyn kahden miljoonan euron lisaksi. Hankkeen lopullinen talousarvio
tarkentuu sosiaali- ja terveysministerion kanssa mahdollisesti kaytavien neuvottelujen
mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Salminen, palvelujohtaja

Yhtymahallitus paattaa, etta Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyma osallistuu Sosiaali-
ja terveysministerion Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskusohjelman taydentavaan
valtionavustushakuun.

Tiedoksi
Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyman jasenkunnat
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§145

Jasenen nimedaminen yhtymahallitukseen

KEU-2021-17605

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

1 Poytakirjan ote-Kaupunginhallitus - 27.09.2021 klo 1500

Yhtymavaltuusto on kokouksessaan 16.9. 8 29 nimennyt yhtymahallituksen jasenet ja
varajasenet. Jalkikateisessa tarkastuksessa on huomattu, etta

yhtymavaltuuston yhtymahallituksen jaseneksi nimeama Mimmi Launiala on
palvelussuhteessa kuntayhtymaan.

Kuntalain 76 8:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkil®, joka
71 &:n (jasenkunta kotikuntana, aanioikeus kuntavaaleissa ja taysivaltaisuus) mukaan
on vaalikelpoinen kuntayhtyman jasenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei
kuitenkaan ole 72 8:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkil6 (valtion virkamies,
joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia) eika saman
kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild. Edelld oleva huomioon ottaen Launiala ei
ole vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimen jaseneksi.

Kuntalain 78 8:n mukaan, jos luottamushenkilé menettaa vaalikelpoisuutensa, hanet
valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi. Valtuutetun osalta paatdksen
tekee valtuusto. Paatés pannaan taytantoon heti.

Tasa-arvolain 4a 8:n 1 momentin edellyttama tasa-arvokriteerin tayttymisen kannalta
valinta voi kohdistua seka mieheen etta naiseen.

Paatoksenteossa on tarkoituksenmukaista ottaa huomioon, ettad mikali nykyinen
henkilokohtainen varajasen valitaan varsinaiseksi jaseneksi niin samassa yhteydessa
tulee valita myds henkilokohtainen varajasen.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Salminen, palvelujohtaja

Yhtymahallitus paattaa ehdottaa yhtymavaltuustolle, etta se toteaa Mimmi Launialan
jasenyyden yhtymahallituksessa paattyneeksi ja valitsee hanen sijalleen
yhtymahallitukseen uuden jasenen.
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§146
Varajasenen nimedminen sosiaali- ja terveydenhuollon jaostoon

KEU-2021-17605

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Yhtymavaltuusto on kokouksessaan 16.9. 8 31 nimennyt sosiaali- jaterveydenhuollon
jaoston jasenet ja varajasenet. Jalkikateisessa tarkastuksessa on huomattu, etta
yhtymavaltuuston sosiaali- jaterveydenhuollon jaoston varajaseneksi nimeama Satu
Kontiainen on palvelussuhteessa kuntayhtymaan.

Kuntalain 76 8:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkil®, joka
71 8&:n (jasenkunta kotikuntana, aanioikeus kuntavaaleissa ja taysivaltaisuus) mukaan
on vaalikelpoinen kuntayhtyman jasenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei
kuitenkaan ole 72 8:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilo (valtion virkamies,
joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia) eika saman
kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild. Edella oleva huomioon ottaen Kontiainen
ei ole vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimen jaseneksi.

Kuntalain 78 §8:n mukaan, jos luottamushenkilé menettaa vaalikelpoisuutensa, hanet
valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi. Valtuutetun osalta paatdksen
tekee valtuusto. Paatés pannaan taytantoon heti.

Tasa-arvolain 4a 8:n 1 momentin edellyttdama tasa-arvokriteerin tayttymisen kannalta
valinta voi kohdistua seka mieheen etta naiseen.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Salminen, palvelujohtaja

Yhtymahallitus paattaa ehdottaa yhtymavaltuustolle, etta se toteaa Satu Kontiaisen
varajasenyyden sosiaali- ja terveydenhuollon jaostossa paattyneeksi ja valitsee hanen
sijalleen uuden varajasenen.
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§ 147
Viranhaltijapaatokset

avopalvelujen paallikko

Hallintopaatos:

8§ 15 Paatos terveyskeskuslaakarin virkaan valinnasta, 23.09.2021
Hankintapaatos:

8 16 Sopimus Terveystalon kanssa ladkari-hoitaja vastaanottopalveluiden
puhelinjonon purkamisesta, 27.09.2021

kotona asumista tukevien palvelujen koordinoiva esimies, kotona asumisen
tukipalvelut

Hallintopaatos:

§ 37 Kotiapupalvelun palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen/Koti- ja hoivapalvelu Sirpa
Maijanen, 22.09.2021

§ 38 Kotiapupalvelun palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen/Hellurej, 22.09.2021

§ 39 Kotiapupalvelun palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen/Terveydelle Oy, 22.09.2021
8 40 Kotihoidon palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen/Aino Kotihoitajat Jarvenpaa,
22.09.2021

8 41 Omaishoidontuen lakisaateisten vapaiden palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen
/Aarrehoiva Qy, 22.09.2021

8 42 Omaishoidontuen lakisaateisten vapaiden palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen
/Hoivapalvelu Anneliina, 22.09.2021

§ 43 Kotihoidon palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen/Palveluneli, 22.09.2021

8 44 Omaishoidontuen lakisaateisten vapaiden palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen
/Tuusulan Asr-palvelu Oy, 22.09.2021

8 45 Kotihoidon palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen/Koti- ja hoivapalvelut
Hyvinvointia kotiin, 22.09.2021

8 46 Kotiapupalvelun palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen/jety Oy, 22.09.2021

§ 47 Kotiapupalvelun palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen/Luminacare Oy,
22.09.2021

kuntayhtyman johtaja

8 113 Tieto- ja digijohtajan sijaisten maaraaminen, 01.09.2021

Hankintapaatos:

§8 118 Paatds liittymisesta Tankkaukset 6ljy-yhtididen korteilla 2021-2023 (2025) -
yhteishankintaan, 14.09.2021

§8 127 Hankintapaatds Laakerobottipalvelut Keusoten etahoivassa ja kotihoivassa,
29.09.2021

§ 128 Keusoten Painotuote- ja monistamopalvelut ja niiden tilausjarjestelman
hankintapaatos, 29.09.2021

Henkildstopaatos:

8§ 122 Vastaanoton puhelinpalvelun jononpurkusopimus 28.4. - 30.9.2021, 21.09.2021
§ 125 Paikallinen virka- ja tydehtosopimus vuorokausilevon lyhentamisesta
jaksotyossa 20.9.2021, 22.09.2021

Tutkimuslupapaatos:

§ 123 Tutkimuslupahakemus Osaamiskartoituskysely Keusoten esihenkildille,
21.09.2021
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lastensuojelun avohuollon esimies, Tuusula ja Mantsala
Hankintapaatos:
§ 8 Lastensuojelun avohuollon suoraosto Oulunkylan ensikoti, 21.09.2021

palvelujohtaja, ikaihmisten ja vammaisten palvelut

Hallintopaatos:

8 14 Kotiapupalvelun mydntamisen perusteisiin varallisuuskasitteen korjaus,
21.09.2021

Henkilostopaatos:

8 15 Esimiehen virkavalinta, Jampankaaren palveluasuminen, Vaahterakoti, jarvenpaa,
24.09.2021

§ 16 Esimiehen virka, Jampankaaren palvelupiha, Pihlavistokoti Jarvenpaa, 24.09.2021

palvelujohtaja, MIELA

Hankintapaatos:

§ 18 Lastensuojelun sijaishuollon suoraosto Terveystalo Kuntaturva Oy/Sauma
Lastensuojelu, 22.09.2021

palvelujohtaja, terveyspalvelut ja sairaanhoito

Henkilostopaatos:

§ 22 Koulutusylilaakarin virkavalinta, 22.09.2021

tieto- ja digijohtaja

Hankintapaatds:

8 40 Liittymispaatos KL-Kuntahankinta Oy:n KLKH 113 ja KLKH 126 puitesopimuksiin,
28.09.2021

Ehdotus
Esittelija: Tiina Salminen, palvelujohtaja

Yhtymahallitus toteaa, ettei em. paatoksiin sisally paatosta, joka olisi otettava
yhtymahallituksen paatettavaksi.
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§148
Tiedonantoja

KEUDnNo-2021-9

Yhtymahallitukselle tiedoksi saapuneet aluehallintoviraston ja Valviran paatokset ja
ilmoitukset yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottamisesta.

Ehdotus
Esittelija: Tiina Salminen, palvelujohtaja

Merkitaan tiedoksi.



